Partneriaeth Pensiwn Cymru (PPC)

Diweddariad cyfarfodydd Ymgysylltu & Chadeiryddion y
Bwrdd Pensiwn (PBCE)

Dyddiad y cyfarfod: Dydd Mercher 29 Hydref 2025
Lleoliad: Neuadd y Sir, Caerdydd

Mynychwyr:

Swyddogion

Chris Moore, Sir Gaerfyrddin (CCC) (Cadeirydd)
Anthony Parnell, CCC

Tracey Williams, CCC

Dewi Morgan, Gwynedd

Cadeiryddion Byrddau Pensiwn

lan Coleman, Torfaen Sioned Parry, Gwynedd (rhithiol)
Karen McWilliam, Clwyd John Jones, Dyfed
Dafydd Edwards, Powys Michael Prior, Caerdydd

Hugh Coombs, Rhondda Cynon Taf
Osian Richards, Cynrychiolydd Aelodau'r Cynllun

Mynychwyr Eraill

Andrew Johnston, Hymans (rhithiol)

Rachel Barrack, Hymans (rhithiol)

James Zealander, Waystone (Eitem 7 ymlaen)
Aidan Quinn, Russell Investments (Eitem 7 ymlaen)

Eitem agenda Manylion

Eitem 1 - Ryland Doyle, Abertawe
Ymddiheuriadau

Eitem 2 - 30 Ebrill 2025
Cofnodion a

Cofrestr risg Prosiect yr Wyddfa i'w rhannu & chadeiryddion y
byrddau pensiwn, unwaith y bydd y Grwp Llywio wedi cytuno ar
y fersiwn ddiwygiedig

gweithredoedd o'r
cyfarfod diwethaf

Eitem 3 — Rhoddodd Chris ac Anthony ddiweddariad ar Brosiect yr
Prosiect yr Wyddfa:




Wyddfa / WPP IM
Co

Dechreuodd Rob Lamb ei rdl fel Prif Swyddog Gweithredol
WPP IM Co ar 8 Medi 2025

Mae bwrdd pontio ar waith, sy'n cynnwys Rob Lamb, Chris
Moore, Chris Lee, Barrie Davies ac Andrew Lovegrove.
Mae gan y bwrdd gyfarfodydd rhithiol wythnosol a
chyfarfodydd bwrdd misol ffurfiol.

o Mae'r Grwp Llywio (GLI) yn parhau i gyfarfod bob
pythefnos

o Mae'r cynllun busnes rheoleiddiol wedi'i ddrafftio a'i
adolygu gan y bwrdd trosiannol. Mae'r cynllun wedi'i
rannu gydag aelodau'r GLI a bydd yn cael ei drafod a'i
gymeradwyo o bosibl yng nghyfarfod GLI y prynhawn
yma.

e Mae pedwar trefniant secondiad rhan-amser ar waith i
gynorthwyo'r Prif Swyddog Gweithredol yn ystod y cyfnod
cychwynnol.

e Recriwtio — mae chwe rél yn cael eu hysbysebu ar hyn o
bryd:

e Prif Swyddog Buddsoddi
e Cadeirydd Anweithredol Annibynnol
e Cyfarwyddwr Cyllid
e Cyfarwyddwr Risg Ariannol
e Cyfarwyddwr ar Risg Anariannol
¢ Cynorthwy-ydd Gweithredol a Rheolwr Swyddfa

e Mae'r cytundeb cyfranddalwyr yn cael ei ddrafftio ar hyn
o bryd

e Ar hyn o bryd mae Rob yn ymweld & phob awdurdod
cyfansoddol / cronfa bensiwn, gan gwrdd a chadeirydd y
pwyllgor pensiwn, is-gadeirydd a swyddogion y gronfa
bensiwn.

e Mae cyfarfod rhithiol wedi'i drefnu ar gyfer dydd Mercher
5 Tachwedd i Rob gwrdd & chadeiryddion y Bwrdd
Pensiwn.

Mae sesiwn friffio nesaf y Bwrdd Pensiwn yn cadeirio Prosiect yr
Wyddfa wedi'i drefnu ar gyfer 20 lonawr 2026 (Cyfarfod rhithiol).

Eitem 4 -
Diweddariad
Awdurdod Lletya

Rhoddodd Anthony Parnell a Chris Moore o'r Awdurdod Lletya
ddiweddariad mewn perthynas a'r gwaith sydd wedi'i gwblhau
ers y cyfarfod PBCE diwethaf a chamau / blaenoriaethau nesaf
PPC.




a) Adolygiad diwedd blwyddyn Cynllun Busnes 2024/25 —
Cyflwynodd Anthony ddiweddariad Cynllun Busnes 2024/25 ar
31 Mawrth 2025 (ynghlwm).

b) Diweddariad Blynyddol / Adroddiad Blynyddol 2024/25 — Mae
diweddariad blynyddol 2024/25 wedi'i gyhoeddi ar y wefan.
Mae'r Adroddiad Blynyddol yn y broses o gael ei gwblhau a
bydd yn cael ei gyhoeddi erbyn diwedd yr wythnos hon.

¢) Cynnydd pwlio ar 31 Mawrth 2025 - cyfanswm y
buddsoddiadau ar 31 Mawrth 2025 yw £25.8 biliwn, wedi'i rannu
fel a ganlyn:

o £19.4bn wedi'i gyfuno (gan gynnwys buddsoddiadau
goddefol o £5bn) — 75%

° Heb ei bwlio £6.4bn

ASEDAU WEDI'l PWLIO FESUL CRONFA AR 31 MAWRTH
2025:

Caerdydd a Bro Morgannwg 90%
Clwyd 32%
Dyfed 81%
Gwent (Torfaen) 76%
Gwynedd 87%
Powys 63%
RCT 83%
Abertawe 66%

ch) Adolygiad is-gronfa PPC - eleni cynhaliodd Hymans
adolygiadau o Gronfa Ecwiti Cyfleoedd y DU a Chronfa Ecwiti
Cyfleoedd Byd-eang.

d) Proses Caffael Gwasanaethau Cyfreithiol — Mae Burges
Salmon wedi'i ailbenodi, bydd contract newydd yn dechrau ar 1
lonawr 2026.

dd) Cofnod toriadau a gwallau — dim i'w gofnodi

e) Buddsoddi Cyfrifol (RI) — Rhoddodd Rachel Barrack o
Hymans Robertson y wybodaeth ddiweddaraf am y materion
Buddsoddi Cyfrifol canlynol.




Esblygiad Mandadau Goddefol- Disgwylir i Gronfa Aquila
Life PPC World ESG Insight Equity Fund lawnsio’r
wythnos nesaf.

Adroddiad Hinsawdd Cymru Gyfan (AWCR) — bydd yr
AWCR (data ar 31 Mawrth 2025) yn cael ei drafod gyda'r
gweithgor Buddsoddi Cyfrifol ym mis Tachwedd 2025, yna
bydd hyn yn cael ei rannu gyda'r OWG cyn cael ei
gwblhau i'w gyhoedd..

Adroddiad Effaith Cymru Gyfan — mae'r Good Economy

wedi dechrau gweithio ar adroddiad effaith Cymru gyfan a

disgwylir i hyn gael ei gwblhau yn gynnar yn 2026.
Adolygiad Thema ar gyfer 2025/26 — Mae Robeco yn
cynnal cyfarfod panel perchnogaeth cleientiaid ddiwedd
Tachwedd 2025, lle bydd themau newydd yn cael eu
trafod a'u cytuno.

Cod stiwardiaeth 2024/25- Bydd adroddiad Cod
Stiwardiaeth yn cael ei gyflwyno ddydd Gwener yma, 31
Hydref 2025.

f) Camau / Blaenoriaethau Nesaf:

Project Wyddfa / WPP IM Co
Cyhoeddi Adroddiad Blynyddol 2024/25
Cyflwynod Adroddiad Cod Stiwardiaeth 2024/25

Lawnsio’r rhaglen buddsoddi mewn eiddo- bydd yn cael ei
lawnsio cyn bo hir.

AWCR ac Adroddiad Effaith Cymru Gyfan

Eitem 5 —
Diweddariad
Cynrychiolydd
Aelodau

Osian Richards yw'r Cynrychiolydd Aelod Cynllun penodedig
(Aelod cyfetholedig heb bleidleisio) ac mae'n mynychu
cyfarfodydd JGC bob chwatrter.

Rhoddodd Osian ddiweddariad:

Yn gyntaf, hoffwn longyfarch Rob ar ei benodiad i'r WPP
IM Co a hefyd diolch i swyddogion PPC am ddod o hyd i
ymgeisydd gwych.

Mae'r gwaith ar y polisi gwahardd wedi cymryd cam da
ymlaen ac rwy'n credu y bydd hyn yn cael ei groesawu gan
aelodau'r cynlluniau pensiwn ledled Cymru. Y dull o gael
polisi cadarn sy'n cwmpasu'r materion sydd gennym heb
dargedu cwmniau penodol yw'r ffordd orau o sicrhau bod
gwerthoedd oriau a ymrwymiadau/risg ariannol yn cael eu
halinio. Credaf ein bod yn gobeithio cael drafft erbyn




diwedd y flwyddyn fel y gallwn weld sut y byddai hyn yn
gweithio.

e | mify huny cam nesaf yny broses yw gweithio allan y
llywodraethu, h.y. pwy fydd yn eistedd ar fwrdd y
cyfranddalwyr a sut y bydd aelodau'r cynllun yn cael eu
cynrychioli.

e Yn olaf, hoffwn ddiolch i'r swyddogion am y gwaith caled
gan eu bod wedi cyflawni llawer yn y flwyddyn ddiwethaf a
hefyd, mae'n bwysig nodi'r gydnabyddiaeth gan MHCLG
yn eu llythyr diweddar ynghylch y cynnydd y mae PPC
wedi'i wneud.

Eitem 6 — Cofrestr
Risg

Mae'r OWG yn gyfrifol am gynnal Cofrestr Risg PPC ac adrodd
yn 6l unrhyw newidiadau neu ddatblygiadau i'r JGC bob
chwarter. Mae gan yr OWG Is-Grwp Risg pwrpasol i gymryd
perchnogaeth o'r Gofrestr Risg a'r adolygiad chwarterol o'r
ddogfen. Mae Cofrestr Risg ar wahan ar gyfer Prosiect yr
Wyddfa.

Yn ystod Ch2 2025, cynhaliwyd adolygiad o rai o'r risgiau o fewn
adran Llywodraethu a Rheoleiddio y Gofrestr Risg, risgiau G8 i
G16. Yn ystod Ch3 2025, cynhaliwyd adolygiad ar y risgiau
Hyfforddiant ac Adnoddau a Chyfathrebu.

Cyflwynodd Andrew Johnston o Hymans Robertson y
newidiadau a gymeradwywyd gan y JGC ar 16 Gorffennaf a 17
Medi 2025 yn y drefn honno. Pwyntiau allweddol a amlygir isod:

o G9 “Ni ellir cysoni gwahaniaeth barn / neu farn o fewn
PPC.” — Mae gan PPC fesurau rheoli effeithiol ar waith, fodd
bynnag, disgwylir y bydd senarios pellach, yn enwedig o
amgylch cyflawniadau Prosiect yr Wyddfa a allai brofi'r risg
hon, felly bydd y sgbr risg yn aros fel 15 tan y cyfarfod
adolygu nesaf yn Ch2 2026.

o G15 “Nid yw PPC yn barod ar gyfer canlyniadau unrhyw
ymgynghoriad neu newid rheoleiddiol.” — Mae'r sgor
tebygolrwydd targed wedi cynyddu o 1 i 2. Mae hyn
oherwydd y ffaith bod disgwyl mwy o newid rheoleiddiol
CPLIL yn y dyfodol. Pan gafodd y risg hon ei sgorio i
ddechrau, ystyriwyd bod polisi'r Llywodraeth ganolog ar
gyfer CPLIL yn fwy sefydlog a rhagweladwy. Oherwydd
arwyddocad Prosiect yr Wyddfa, a'r amserlenni tynn ar gyfer
ei gyflawni, mae risg newydd wedi'i sefydlu ar gyfer y gwaith




hwn (risg G16). Bydd y sgér risg yn parhau i gael ei fonitro
a'i drafod yn rheolaidd.

G16 “Nid yw Prosiect yr Wyddfa yn bodloni'r amserlenni a'r
gallu cyflawni a nodwyd yn ymgynghoriad y Llywodraeth ac
achos busnes PPC dilynol.” — Mae'r amserlenni a maint y
gweithgareddau sydd i'w cwblhau i ddod yn gwbl weithredol
Cwmni a reoleiddir gan FCA erbyn 1 Ebrill 2026 yn parhau i
fod yn heriol. Fodd bynnag, o ganlyniad i'r rheolaethau risg
presennol, mae PPC yn gyfforddus bod prosiect yr Wyddfa
yn symud ymlaen yn unol & chynllun y prosiect a'i fod 'ar y
trywydd iawn'. Mae'r sgor tebygolrwydd presennol o 3,
uwchlaw'r targed o 2, oherwydd nifer o gerrig milltir critigol y
mae angen eu bodloni i gyrraedd dyddiad gorffen y prosiect.
Mae cofrestr risg ar wahan ar gyfer Prosiect yr Wyddfa ac
mae'n cael ei monitro yn rheolaidd.

Risgiau Hyfforddiant ac Adnoddau a Chyfathrebu — dim
diweddariadau sylweddol.

Mae'r Gofrestr Risg wedi'i diweddaru i'w gweld ar wefan PPC.

Eitem 7 —
Diweddariad
Gweithredwr

Cyflwynodd James Zealander o Waystone yr adroddiad
diweddaru chwarterol ar 30 Mehefin 2025 (ynghlwm). Mae’r
adroddiad hwn yn darparu diweddariadau’r farchnad, manylion
buddsoddiadau’r is-gronfa cyfredol PPC, yn ogystal a
diweddariad corfforaethol ac ymgysylitu.

Ychwanegodd James fod marchnadoedd wedi perfformio’n dda
dros y chwarter diwethaf a bod cyfanswm gwerth asedau o dan
rheolaeth bellach yn agos i £14.5bn

Eitem 8 —
Perfformiad
Adroddiadau fel ar
30 Mehefin

2025

Cyflwynodd Aidan Quinn o Russell Investments bapur cryno
perfformiad (ynghlwm) yn crynhoi perfformiad pob is-gronfa ACS
unigol ar gyfer y chwarter a ddaeth i ben 30 Mehefin 2025.
Perfformiad da yn Ch2 a Ch3, enillion cadarnhaol ar draws pob
is-gronfa, gyda chanlyniad cymysg ar enillion gormodol.

Eitem 9 — Unrhyw
fater arall

Dim

Eitem 10 —
Cyfarfod nesaf

Dydd Mercher, 29 Ebrill 2026




Dolen gwe-ddarlledu ar gyfer cyfarfodydd JGC 4 Mehefin 2025, 16 Gorffennaf 2025
a 17 Medi 2025 isod:

Agenda for Cydbwyllgor Llywodraethu Partneriaeth Pensiwn Cymru on Dydd Mercher, 4ydd
Mehefin, 2025, 2.00 yp

Agenda for Cydbwyllgor Llywodraethu Partneriaeth Pensiwn Cymru on Dydd Mercher, 16eg
Gorffennaf, 2025, 10.00 yb

Agenda for Cydbwyllgor Llywodraethu Partneriaeth Pensiwn Cymru on Dydd Mercher, 17eg Medi,
2025, 10.00 yb

Cyfeiriad gwefan PPC: Cronfa Pensiwn Cymru | Cartref
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